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Program

Mulighetene pa Helgeland / Ingvild Skogvold, Ranaregionen Naeringsforening

e Hva er Campus Helgeland? / Studiestedsleder Mo i Rana Kjell Jacobsen, Nord
Universitet

« Nord Universitet pa Campus Helgeland / Morten Selfors

« UiT pa Campus Helgeland / Terje Fallmyr

PAUSE

« Utviklingsprosjektet pa Nesna / Siv Dagny Aasvik

- Batterifagskolen / Marte Gustavsen @degarden, Fagskolen i Viken

- Karrieredagen / Ggran Busch, Kunnskapsparken Helgeland

- Studentorganisasjonen Helgeland og SPARK* Nord / Aase-Marie Konradsen
Havik og Anna Viktoria Bjgrsvik

14:00-15:30 SPEED-DATING



Mulighetene pa Helgeland




Mer enn 9000 nye
arpelidstakere og neer 40
milliarder | gkt omsetning

Reiselivsnaeringen
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Norges forste battericellefabrikk:
over 2500 arbeidsplasser i
regionen og 5000 nye innbyggere
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AVGJORT: Rana kommune stette i

e stetter seg til forslaget fra Rana kommunale studentforening. Fra venstre: Julian Fr
Torbjern Aag fra Kunnskapsparken Helgeland, Marlene Jordbru fra Kunnskapsparken, David Berg fra HiNe, studie-
stedsleder Kjell Jacobsen fra UiN og instituttieder Geir-Tore Klabo fra HiNe. Foto: Beate Nygard

Campus Helgeland er fadt

b 09




» Campus Helgeland skal vaere en motor for kompetanse,
V-| S jon: utvikling og nyskaping pa Helgeland, og et nasjonalt
forbilde pa samhandling mellom utdanning og naeringsliv.
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Helgela

0 Studiested

2 Arbeidsplass
2 Hus for forskning og

2 Arena for dannelse a
og vennskap

0 Kreativt senter
2 Arena for samarbeid
2 Miljo for utvikling og in

0 Kultur for inkludering
tilrettelegging

2 En mulighet son
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Arsstudium og bachelor anno 2020

#Digitalisering #Ledelse #Forretningsutvikling
1. studiear 2. studiear 3. studiear
Host Var Host Var Hgst Var
Digital Internett, sikkerhet
forretningsforstaelse og tjenester
. Str?teg;sI; | Prosjektledelse fTektnt?Iogibtas.Elr.t Bacheloroppgave i
innovasjonsledelse orretningsutvikling Teknologibasert
forretningsutvikling .
Ex.Phil Digital markedsfgring #b&r@kraftlg
utvikling
Matematikk Statistikk Informasjonssikkerhet Anvendt metode B?erekraftlg
naeringsutvikling
Bedriftsgkonomisk analyse Innfgring i Fi . . teri Driftsregnskap og Samfunnsgkonomi, Samfunnsgkonomi,
med programvare finansregnskap INansiering og Investering budsjettering mikro makro
30 30 30 30 30 30

#okonomi og regnskap



1. studiear 2. studiear 3. studiear

Host Var Hast Var Host Var
ORG2004 Innovasjon og
Digital Internett, sikkerhet irkul k .
forretningsforstaelse og tjenester sirkuleer gkonomi
isk Teknologi ;
: St“i‘teg'ls el Prosjektledelse | . tn‘? °g'btasfﬁlr.t Bacheloroppgave i _ ]
alaler e Bl RSS2 el e AT Teknologibasert REG2005 Videregaende
forretningsutvikling ﬂnansregnskap
Ex.Phil Digital markedsfgring
Baerekrafti
Matematikk Statistikk Informasjonssikkerhet Anvendt metode :?ere e . Ig.
naeringsutvikling
Bedriftsgkonomisk analyse Innfgring i . . . . Driftsregnskap og Samfunnsgkonomi, Samfunnsgkonomi,
’ Finansiering og investering . ; .
med programvare finansregnskap budsjettering mikro makro
30 30 30 30 30 30

#Internasjonal
utveksling



#Bedriftspkonom #okonom
1. studiear 2. studiear 3. studiear
Hgst Var Hgst Var Hgst Var
Digital Internett, sikkerhet
forretningsforstaelse og tjenester
Strategisk Teknologibasert Bacheloroppgave i

innovasjonsledelse

Prosjektledelse

forretningsutvikling Teknologibasert

forretningsutvikling

Ex.Phil Digital markedsfgring
Baerekrafti
Matematikk Statistikk Informasjonssikkerhet Anvendt metode :?ere e . Ig.
naeringsutvikling
Bedriftsgkonomisk analyse Innfgring i . . . . Driftsregnskap og Samfunnsgkonomi, Samfunnsgkonomi,
’ Finansiering og investering . ; .
med programvare finansregnskap budsjettering mikro makro
30 30 30 30 30 30
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idaten
r bred kunnskap om sentrale temaer, teorier, prob\emsti\\inger, prosesser: verktay 08
etoder innenfor digitalisering bedriftscskonom'\, forretningsuw'\k\ing, administrasjons- og
delsesfag samfunnsakonomi og metodefag
ar kunnskap om etikk 0§ aktuelle samfunnssparsmé\ knyttet il digitalisering
jenner til forsknings- 08 utv'\k\ingsarbeid innenfor ulike fagomréder som omhandles i dette
tudiet
«unnskap om digitalisering og informas]onssystemers oppbygning: virkemate 08 anvendelse
kan forsta petydningen av digita\'\ser'mg og forretningsutvik\ing for organisasjoner og samfunn
ordigheter
andidaten
, kan vurdere pedrifters samfunnsgkonomiske, sikkerhetsmess’nge, menneskelige: etiske,
miljgmessige og teknologiske muligheter 08 utfordringer

« kan identifisere og utvikle forretningsmu\igheter

« kan identifisere vurdere 0% anvende digitale |gsninger

« kanta gkonomiske 08 administrative valg med utgangspunkt i knappe ressurser slik at det best

mulig fyller organisasjonens mal
« kan trekke inn |KT kompetanse i utvik\ingspros]ekter
drgfte organisasjons- og ledelsesfaglige prob\emsti\\inger knyttet til

« kan analysere 08
ktiske 08§ teoretiske prob\emsti\\'mger

ngsprosesser
ultater for a185€ pra

digitaliseri
« kan anvende forskningsres
« kan reflektere over egen faglig utgvelse
« kan finne, henvise, presentere og analysere fagstoff relatert til en prob\emsti\l'mg
Generell kompetanse
Kandidaten
« kan planlegge og g]ennomfesre varierte arbeidsoppgaver og prosjekter individuelt 08 itea
trad med etiske krav 08 retningslinjer
« kan formidle fagstoff, prob\emst'\\\inger og lgsninger skriftlig 08 muntlig
« kan utveksle synspunkter og erfaringer med andre innenfor fagomrédet og identifisere
muligheter 08 utfordringer knyttet til praksis
« kjenne til betydning av digitalisering for nytenking 08 innovas]onsprosesser
faglige verktoy: teknikker 0§ uttrykksformer

« kan peherske relevante

m og |

Kunnskaper
Ferdigheter
Kompetanse



Tabellen under viser manedlig omeetning (malt | 1000 kr} for en bedrift som har avdelinger

pid fern ulike steder | Nord-Trandelag

g ¥ ¥

P basis av disse dataene skal du lage {allfall)
fulgende diaggrammer:

a) Stolpediagram sam viser salgfordeling i februar
b) Sektordiagram som viser salgsfordelingen for ma

januar februar mars april mai juni ¢) Linjediagram som viser salgsfordelinga for Verdal
Stjardal 45 61 52 48 63 59 d) Linjediagram som illustrerer alle dataene
Levanger 47 46 50 40 42 38 e} 3-D diagram som illustrerer alle dataene
Yerdal 38 40 50 43 55 60 Lag gierne flere diagrammer enn dette .
Steinkjer 61 68 59 66 70 65
Namsos 48 45 43 40 38 36

Fremgangsmetode: 'Sett inn’ - velg ensket diagram. Nar den hvite boksen kommer opp, hoyreklikk i den og velg 'Merk data’. Merk s3 de enskede dataene fra en tabell og trykk enter. Hold inne ctrl-tas
For 3 endre stilf'utseende’, klikk i diagrammet og klikk 53 p3 'Endre diagramtype’. For 3 endre diagramtittel, trykk pa tittelen og skriv inn @nsket tekst.

80
70
60
50
40
30
20

10

Salgsfordeling februar

Stpedd Levenger \Vesda Steinkjer Namseos

a) stolpediagram, merk B3-B14 0g D3-D14

Salgsfordeling fgrste halvar, alle byer
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d) linjediagram, merk hele tabellen. For 3 f3 opp de ulike byene,

Salgsfordeling mai

Oy

s Sprdd w levinger = Veods

s Steinkjer = Nasaos

b) sektordiagram, merk B3-B14 og G3-G14

Salgsfordeling fgrste halvar, alle byer
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2] 3D-linjediagram, merk hele tabellen
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Salgsfordeling Verdal
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¢ linjediagram, merk B3-H3 og B12-H12



PARTNERSHIPS

Emnekode: LED2004 Navn/Kandidatnummer: 20,

Strategisk Analyse av NCP

«NCP er en anerkjent leverandgr av kontraktsmeabler med fokus

pa design, kvalitet og med klar miljgprofil»
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Vedlegg 1 - Formalsstrktur

Styrke bedriftens
konkurransedyktighet

Medarbeidere mestrer Bedriften har skaffet Ansvaret for de digitale

= Nye produkter
digitale salgskanaler gode digitale verktgy salgskanalene er fordelt .

———

~ o ill iski
Tilby nye tjenester U b;m:tvs: e

Reduksjon av kostnader

Medarbeiderne kan drift

av netthandel Medarbeiderne har Verktgyene er Verktgyene er i drift

oppnidd kompetanse implementert
om digital
markedsfgring

Nye leverandgrer Billigere varer

B = tar beslutning alene
b = tar beshutning samen med andre
U = utforer arbeidet
R = mé radspemes
r = kan tikalles for diskusjon
| = ma informeres.
a= (nar Ca
A = Kompetanseoverfering 9* f f
4 = Deltar q@
Estimat Dager 1. April 2022 - 12.April 2022 ]
Aktivitet 1 2 3 4 5 6 7
Prosjekistart Rrd Ua d d d d -
5 Lage utkast av prosjekipresentasjon U.a
3] Innhente ) R U a
5| 07.04.2022]  11.04.2022] o Redigere tas) r Ua
1 12.04.2022]  12.04.2022) 1104 ennomfert presentasjon av prosiektet d U d 4 d ]
. .
Aktivitetsplan i1
B = tar besiutning alene
b = tar beshutning samen med andre
U = utforer arbeidet
R = mé radsperres
r = kan tikalles for diskusjon
| = m& informeres. &
a = (nar & LA
A = Kompetanseoverfering iﬂ‘; ‘,’ f
d = Deltar
Estimat Dager 1. April 2022 - 12.April 2022
Dager Startdato Sluttdato Nummer Aktivitet 1 2 3 4 5 6 7
12| 01.04.2022  12.04.2022) i Prosjektstart |
5| 01.04.2022]  05.04.2022f i1-01 Lage utkast av prosjekipresentasjon 6
3 04.04.2022]  06.04.2022) i1-02 Innhente synspunit pé presentasjon 1 1
5| 07.04.2022] 11.04.2022| i1-03 Redigere presentasjon 2
1 12.04.2022)  12.04.2022) 104 ennomfert presentasion av prosiektet 2 2 2| 5 2 2
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IKT2004 Bacl ppgave i digital gkonomi og organisasjon
Navn: Ruben Forsland (7) og Solveig Larsen (4)

Emnekode: EK215E

Kandidater: Stian Faergykavlen (2), Julianne Lervik Osen (9) & Andreas
Asheim (14)

Digitale offentlige prosjekt under
coronapandemien

Naeringsmiddeltoget — Et baerekraftig
samarbeidseventyr i nord

Dato: 25.05.2021 Totalt antall sider: 109

Dato: 25.05.2021 Totalt antall sider: 93

Hvordan samarbeide med o0ss?



«Inn» «samspill» «ut»
1. studiear 2. studiear 3. studiear
Hgst Var Hgst Var Host Var
Digital Internett, sikkerhet
forretningsforstaelse og tjenester Bachelor vei
Strategisk Teknologibasert acneioroppgave

innovasjonsledelse

Prosjektledelse

forretningsutvikling

Teknologibasert
forretningsutvikling

Ex.Phil Digital markedsf@ring
Matematikk Statistikk Informasjonssikkerhet Anvendt metode Bz?erekraf.tlg.
naeringsutvikling
Bedriftsgkonomisk analyse Innfgring i . . . . Driftsregnskap og Samfunnsgkonomi, Samfunnsgkonomi,
) Finansiering og investering ; ; .
med programvare finansregnskap budsjettering mikro makro
30 30 30 30 30 30
Bedriftsbesgk case prosjekt
Presentasjoner problemstillinger praksis

Foredrag




Etter endt bachelorstudium

Bredden i karrieremulighetene er stor!

Starte noe selv?
Finne seg en jobb som..?
Videre utdanning?

Etter- og videreutdanning
* Autorisert regnskapsfgrer

* Mangler 5/6 emner (60 stp) + 2 ar praksis
* Videreutdanningskurs, enkeltemnestudent

Master
* Master of science (MSC), sivilgkonom eller andre program
* Master of business administration (MBA) — erfaringsbasert

Doktorgrad i bedriftsgkonomi



Nyutdannede gkonomer

Samarbeid med oss og bli kjent med studentene!

Rekruttering
* Relevante deltidsjobber?
e Heltid

* Annonsering, besgk og presentasjoner pa campus

Spknadsfrister/oppstart —OBS: Avgangsstudenter i juni hvert ar







Innspill til utviklingen av studier
og/eller ideer om samarbeid?

Ta kontakt!

 Morten.d.Selfors@nord.no
e Studiestedskoordinator
* Handelshggskolen HHN

| <

Utdanning ~

Nord Ansatte

Morten

universitet

Studentliv ~

Dahle Selfors

Norwegian ~

Stud

Morten

Universitetslekt
Handelshggsko

E-post: 1
TIf:

Mobil:

Kontor:



i65: UIiT Norges arktiske universitet

UiT satser i Nordland
Bachelor informatikk - Mo i Rana

Master informatikk - Bodg

Terje Fallmyr, studieleder



UiT / NT-fakultetet etablerer seg pa Mo

» Bachelor starter august 2023
pa Mo

« mulighet for master- og PhD-studenter

« 25 per kull
 studiemiljg
 studentmiljg

* Deter — alle bransjer - privat eller offentlig



FoU-samarbeid -- UiT-arbeidsliv

» Forskningsmiljget pa NT-fakultetet Tromsa strekker seg til Mo

« Utdanning: Case, forelesninger, besgk, prosjekter
« Sommerjobber, mentorer

* FoU-prosjekter

* naeringsPhD
- EU
* Innovasjon Norge ++++
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Opptaksveier
* A-veg

Ordineert, samordnet opptak,
med krav om spesielle
fagkombinasjoner fra
videregaende skole.

* Y-veg

Unikt opptak av personer med
relevante fagbrev




Samarbeid med bedrifter

« Bacheloroppgaver « Muligheter for ytterligere
samarbeid?

Mange studenter skriver sine

avsluttende oppgaver i
samarbeid med lokale bedrifter

som oppdragsgivere.



